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Il Congresso Territoriale SLP di Roma,  svoltosi il giorno 26-27 febbraio 
2009, sentita la relazione della Segreteria, integrata dai contributi scaturiti 
dal dibattito, dall’intervento della Segretaria Regionale SLP e di quella 
della UST,  la approva e la fa propria. 
In particolare il Congresso 
 

R I T I E N E 
 
Più che mai attuali e significativi i valori e le ispirazioni originarie della 
CISL - quali l’autonomia, la centralità della persona, la solidarietà e la 
vocazione negoziale - che devono rappresentare il punto di riferimento 
costante per l’azione quotidiana dei quadri e degli attivisti sindacali nella 
fase di crisi economica, sociale, morale e sindacale che stiamo vivendo in 
questi mesi. 
Il Congresso inoltre 

E S P R I M E 
 

Piena e forte soddisfazione per i risultati ottenuti dalla nostra 
Organizzazione alle recenti elezioni RSU/RLS che premiano l’impegno 
degli attivisti e la linea politica dell’SLP e della CISL e che ci spingono 
ancora di più nella direzione di valorizzare il ruolo di queste 
Rappresentanze, 
Il Congresso 
 

A P P R E Z Z A 
 

Il lavoro compiuto dalla Segreteria e dai Coordinamenti Donne e Giovani 
rispetto alla valorizzazione di tanti giovani sindacalisti e sindacaliste, già in 
forza nei vari ruoli della rappresentanza SLP e delle RSU/RLS, a rinforzo 
dell’importante quadro dirigente attuale e futuro. 
Il Congresso 

 
 

 
 
 



 

G I U D I C A 
 
Assolutamente rispondenti alle esigenze dei lavoratori i contenuti 
dell’accordo quadro sottoscritto il 22 gennaio tra le Parti Sociali ed il 
Governo in materia di riforma degli assetti contrattuali; questo patto 
afferma nel settore pubblico e in quello privato un nuovo modello di 
contrattazione, maggiormente partecipativo, articolato, come il precedente, 
su due livelli, ma dotato di un nuovo ancoraggio all’indice d’inflazione 
europea, più capace di adeguare le retribuzioni e di salvaguardare, più 
efficacemente, il loro potere d’acquisto. 
Alla luce della situazione sindacale presente all’interno della nostra 
azienda,  
il Congresso 
 

C O N S I D E R A 
 

Estremamente preoccupante la condizione  di stallo che si è determinata nei 
mesi scorsi al tavolo delle trattative nazionali che ha penalizzato oltre modo 
i diritti e le aspettative dei lavoratori su problemi cruciali, quali premio di 
risultato, il fabbisogno della sportelleria, le riorganizzazioni del recapito, 
del movimento postale e dello staff. 
Il Congresso  

R I T I E N E 
 

Pertanto positiva la prospettiva di una riapertura del tavolo negoziale 
nazionale, auspicando una comune volontà sindacale di definire, 
concretamente e senza ulteriori ritardi, nuove regole per la rappresentanza e 
per una corretta pratica delle relazioni industriali, nonché di avviare a 
soluzione tutte le problematiche settoriali sopra citate, purtroppo ancora 
pendenti. 
A tal proposito il Congresso 
 

C O N S I D E R A 
 
Assolutamente necessario un impegno organizzativo a sostegno della 
Campagna Nazionale sulla sicurezza SLP, volta ad ottenere corrette 
misure aziendali in materia di prevenzione degli infortuni, incidenti sulla 
strada, uttela dei video-terminalisti e lotta allo stress lavoro-correlato. 
Infine il congresso 

 
 



 

R I L A N C I A 
 

Il tema della previdenza complementare quale sostegno indispensabile al 
futuro dei lavoratori più giovani e, in vista della prossima scadenza di 
mandato dell’Assemblea del Fondo di previdenza complementare 
FONDOPOSTE, 
 

I M P E G N A 
 
Tutti i quadri dirigenti dell’Organizzazione e gli iscritti associati al Fondo, 
ad una mobilitazione che garantisca, a SLP-CISL, di raccogliere il più 
ampio consenso. 
 
Approvato all’unanimità. 




